
 

 

        

 

COMUNICATO 

Lavoratori Elior Itinere 
 

Su richiesta delle scriventi Segreterie Nazionali, in data odierna si è tenuto un incontro 

con la società Elior per affrontare le problematiche segnalate con nota del 1 marzo 

2022. 

Come Organizzazioni Sindacali, abbiamo chiesto alla società di intervenire presso la 

committente affinchè possano essere individuati appositi spazi per la custodia degli 

effetti personali e di alcune attrezzature aziendali non utilizzate nello svolgimento delle 

attività lavorative a bordo treno. La società ha dichiarato di aver già interloquito con la 

committente, riscontrando una oggettiva difficoltà ad individuare adeguati spazi, 

all’interno del materiale rotabile. Nel prendere atto di quanto dichiarato dall’azienda, 

come OO.SS. abbiamo chiesto  di effettuare tutte le verifiche del caso affinché possano 

essere trovate eventuali soluzioni alternative. 

Con la società è stato, altresì affrontata la problematica relativa alla mancata indicazione 

dei giorni di FIS  nel turno di lavoro mensile. I lavoratori hanno rilevato che, nei turni di 

lavoro alcuni giorni  indicati come Riposo Giornaliero (RG) a consuntivo vengono, 

trasformati in FIS o FERIE. Su questo punto l’azienda ha asserito di non poter 

programmare le giornate di FIS nei turni di lavoro. 

Come Segreterie Nazionali, abbiamo ribadito con forza che i lavoratori devono aver 

contezza delle giornate in cui non dovranno recarsi in servizio in quanto, tali giornate 

saranno retribuite economicamente dall’Istituto preposto INPS. 

Abbiamo altresì ribadito che se tale comportamento dovesse proseguire, nostro 

malgrado, saremo costrette a segnalare quanto contestato dalle Scriventi, alle autorità 

competenti in materia,  affinché verifichino la legittimità  dell’operato aziendale.  

 

Roma, 16/03/2022 

 

          Le Segreterie Nazionali 


