Verbale di accordo

Il giomo 6 aprile 2023, in Roma. sono presenti le seguenti Parti:

*  Dussmann Service S.r.L, rappresentata da Nicola Piccione, Donato Vasco, Arianna Francillotti e Mariaserena Galli
Per le Organizzazioni Sindacali:

La Filt CGIL Segr. Naz.. rappresentata da Davide Franzosi:

La Fit CISL Segr. Naz.. rappresentata da Giorgio Ghiglione;

La Uilirasporti Segr. Naz., rappresentata da Massimo Ferretti e Massimiliano Feduzi:

La UGL Ferrovieri Segr. Naz., rappresentata da Francesco Zolezzi e Alessandro Di Lorenzo:

La SLM FAST Confsal Segr. Naz.. rappresentata da Sabrina Mancini:

La Salpas ORSA Segr. Naz., rappresentata da Claudio Fiorenza e Andrea Fiorenza

Oggetto: Chiusura procedure di raffreddamento appalti Dussmann Service settore ferroviario

Premesso che:

® & =& @

. Dussmann Service S.r.l. & affidataria dei servizi di pulizia e sanificazione affidati da Trenitalia per i brand Al
Velocita, Intercity (Lotto | Intercity Giommo e Loito 5 Ambienti Roma), DBR Regionali Piemonte, Lombardia,
Toscana, Campania e Marche. nonché dei brand Grandi Stazioni {Lotto 2) e FerServizi;

*  Dussmann Service, in data 17 gennaio 2023, avviava una procedura di licenziamento collettive per riduzione del
personale impiegato nell’ambito dell’appalto dei servizi di pulizia degli impianti industriali Area Centro e del
materiale rotabile afferente al “Lotto DPLH Intercity Giomo", operanti nei cantieri di Ancona, Bari, Bologna, Firenze,
Grosseto, La Spezia, Livorno, Messina, Milano SBB, Napoli, Palermo, Pescara, Reggio Calabria, Roma, Roma
ambienti (Lotto 5), Salerno, Sestri Levante, Terni e Ventimiglia;

* Indata 17 marzo 2023, le Organizzazioni Sindacali dichiaravano lo stato di agitazione e |'apertura della prima fase
delle procedure di raffreddamento previste dalla Legge 146/1990 con riferimento a tutto il personale operante alle
dipendenze di Dussmann Service nei comparti sopra citati;

. Mon avendo ricevuto alcuna richiesta di inconiro nei termini previsti dalla legge, in data 28 marzo 2023 le
Organizzazioni Sindacali attivavano la seconda fase delle procedure di raffreddamento e conciliazione ex legge
146/1990 e s.m.i. chiedendo convocazione dinanzi al Ministero del Lavoro;

*  indata odiema le Parti hanno sottoscritto un verbale di accordo con il quale si & previsto il ricorso ad ammortizzator
sociali per i lavoratori interessati dalla procedura di licenziamento collettivo con contestuale revoca della procedura ex
legge 223/1991 avviata in data 17 gennaio 2023,

Tutto cid premesso, le Parti dichiarano quanto segue:

Le Organizzazioni Sindacali, a fronte della revoca della procedura di licenziamento collettivo di
cui sopra, dichiarano chiuse con esito positivo le procedure di raffreddamento intraprese e
revocano lo stato di agitazione proclamato.

Il presente verbale verra inviato agli Enti ed alle\Istituzioni coinvolte,

Letto, confermato e sottoscritto (verbale composto da una pj

Per Dussmann Service S.r.l.
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