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Oggetto: Dichiarazione di Sciopero 

In considerazione dello stallo negoziale registrato nel rinnovo del Contratto di  Italo,  in data 11/04/2023  le 
Scriventi hanno attivato  le Procedure di Raffreddamento e Conciliazione di cui alla Legge 146/90 e smi che,  in data 
odierna, si sono concluse con esito negativo. 

In  particolare,  come  esplicitato  nelle  stesse    Procedure  di  Raffreddamento,  dopo  undici mesi  di  serrato 
confronto, lo stato di agitazione è determinato dall’assenza di tangibili segnali di avanzamento rispetto alla richieste 
sindacali. In tal senso, siamo nuovamente a ribadire che allo stato attuale permane:  

 un’insufficienza della proposta economica presentata dalla Società, con particolare riferimento ad un equo
apprezzamento  degli  elementi  salariali  variabili,  anche  quando  connessi  alla  flessibilità  richieste  dalla
Società;

 l’indisponibilità aziendale, rispetto alla proposta avanzata oggi, ad una ridefinizione del calcolo della media
settimanale dell’orario di  lavoro  ( 38 ore) per  il personale degli equipaggi  su base mensile e non  su base
quadrimestrale in linea con quanto stabilito nel CCNL MAF del 22 Marzo 2022;

 l’indisponibilità  aziendale  a definire un percorso di  rimodulazione del periodo di  ferie  estive  in  linea  con
quanto stabilito nel CCNL MAF del 22 Marzo 2022 (15 giugno – 15 settembre e non come l’attuale 1 giugno –
30 settembre);

 l’indisponibilità aziendale a definire il perfezionamento delle tabelle dei minimi salariali.

Ciò premesso,  richiesto  in data odierna  il  calendario degli  scioperi nel  settore dei  trasporti, dichiarano  lo
sciopero di tutto il personale della società Italo per il giorno 14 Maggio 2023 dalle ore 9.01 alle ore 16.59. 

Seguiranno norme tecniche di attuazione dello sciopero.  

Distinti saluti. 


