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Oggetto: Diffida comportamenti unilaterali - Elezioni RLS

Siamo venuti a conoscenza dai lavoratori, dell’esposizione in bacheca aziendale a firma della
RSPP e privo di data, di un “Avviso per tutto il personale dipendente”, avente per oggetto —
ELEZIONE DEL RAPPRESENTANTE ALLA SICUREZZA, per altro, nella sola unita produttiva
di RomaT.

Stigmatizzando tale comportamento, in netto contrasto con le nozioni piu elementari delle
corrette relazioni industriali, ricordiamo che la materia della “sicurezza” nei luoghi di lavoro &
regolamentata non solo per legge ma anche dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, di cui siamo
firmatari. Piu precisamente, il CCNL Mobilita Attivita Ferroviarie del 16 dicembre 2016 e s.m.i.
norma la materia in questione all’art. 10 (Rappresentanti dei Lavoratori per la sicurezza), e il primo
comma recita testualmente “L’individuazione, il numero e le competenze dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e le modalita di funzionamento degli organismi di natura pattizia
di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni, saranno definiti a livello
aziendale tenuto conto delle disposizioni dell’Accordo Interconfederale del 22.6.1995.”

Pertanto, con la presente, diffidandovi a proseguire questo atto unilaterale, in palese
violazione delle norme di legge e di contratto, ci rendiamo disponibili fin da subito, in ottemperanza
alla legislazione vigente, ad incontrarci per definire quanto previsto dal vigente CCNL

In attesa di VVostro urgente riscontro, porgiamo distinti saluti.
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