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CFI
Sottoscritto accordo Premio di Risultato

In data odierna, dopo una approfondita discussione e stato sottoscritto l’accordo
che istituisce per la prima volta il Premio di Risultato il personale di esercizio di
CFL
L’accordo ha durata triennale e disciplina 'istituto per gli anni 2023, 2024 e 2025.
Prima dello scadere e previsto 'avvio del confronto per un suo rinnovo.
Sono stati individuati gli indicatori di risultato economico e produttivita che, se
raggiunti, vanno a rendere esigibili gli importi prefissati che sono
rispettivamente:

2023 - 650€

2024 - 750€

2025 - 950€

Sono state salvaguardate tutta una serie di assenze che non vanno a
inficiare/decurtare il PdR, in particolar modo quelle legate all’aspetto della
salute, come le gravi malattie, quelle riferite al Covid, alla donazione sangue ed
organi.

Il valore del PR puo essere convertito, a discrezione del dipendente, in tutto od
in parte, in servizi di welfare.

Il PdR sara messo in pagamento nel mese di agosto dell’anno successivo a quello
cui si riferisce.

L’accordo prevede inoltre un momento di verifica per ogni anno di valenza nel
mese di giugno, oltre alla possibilita di un incontro nel caso di modifiche
normative e/o dell’andamento della societa.

A margine dell'incontro abbiamo condiviso un nuovo incontro al 19 settembre

per affrontare alcune tematiche scaturite nell’accordo del 22 gennaio 2022 e le
questioni economiche ancora non risolte.
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