
e del Contratto Aziendale FSI
 

Il CCNL MAF è scaduto il 31 dicembre 2023 tuttavia, nonostante i tanti 

incontri e le procedure di raffreddamento dichiarate, la parte datoriale 

continua ad ignorare le nostre richieste. Dopo un anno e mezzo di 

trattative, le Lavoratrici e i Lavoratori del settore, meritano un rinnovo                 

CONTRATTUALE GIUSTO E ADEGUATO.                 

 

Cosa chiediamo: 

• PARTE ECONOMICA, recupero del potere d’acquisto eroso dall’inflazione 

(sia nella parte fissa che nelle competenze accessorie); 

• ORARIO DI LAVORO, garantire il miglioramento delle attuali condizioni di 

lavoro e normative al fine di migliorare il benessere vita/lavoro; 

• CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE, adeguamento delle declaratorie in 

riferimento all’evoluzione del settore; 

• POLO LOGISTICO, chiarezza e piano aziendale sul futuro del settore; 

• APPALTI FERROVIARI, garanzie per tutti i lavoratori del settore 

attualmente scarsamente tutelati; 

• RICONOSCIMENTO ECONOMICO a tutti i dipendenti per i risultati raggiunti 

e dichiarati dal Gruppo FSI. 

 

ADESSO BASTA! 

A SOSTEGNO DEL RINNOVO CONTRATTUALE 

SCIOPERIAMO COMPATTI 

IL 6 MAGGIO PROSSIMO DALLE 9.01 ALLE 16.59 

Accedi alle Norme Tecniche  

https://uiltrasporti.it/category/mobilita/trasporto-ferroviario/

