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INFORMATIVA SINDACALE - SICUREZZA DEL PERSONALE

Nella giornata del 22/09/2025 si & tenuto un incontro con I’Azienda avente ad oggetto il tema, di primaria
importanza, della sicurezza del personale di Italo.

La riunione & stata convocata a seguito della richiesta d’incontro urgente avanzata dalle scriventi in seguito
ad un grave episodio di aggressione occorso ad un dipendente durante le operazioni di controlleria .
L'Azienda, su richiesta del sindacato , ha prontamente offerto assistenza legale al lavoratore coinvolto e con
una scelta di grande valore sostanziale, ha comunicato che a partire da questo episodio, per tutti gli eventi
futuri di analoga natura, Italo si costituira parte civile nei procedimenti giudiziari.

L’episodio — fortunatamente privo di conseguenze fisiche gravi per il dipendente — sara utilizzato come caso
di studio nei percorsi formativi, con I'obiettivo di fornire strumenti pratici per la gestione delle situazioni di
rischio e rafforzare le competenze del personale in materia di sicurezza.

E stata inoltre ribadita I'importanza di segnalare tutti gli episodi di aggressione, comprese le aggressioni
verbali, poiché soltanto attraverso un monitoraggio puntuale & possibile individuare le criticita e
predisporre interventi efficaci.

Infine, I’Azienda ha confermato il proseguimento del ricorso alle guardie giurate e alla Polfer sulle tratte
considerate piu critiche, al fine di assicurare una maggiore deterrenza e un piu elevato livello di sicurezza
per il personale e i viaggiatori.
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