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Roma, 26 gennaio 2026
Prot. N.031-26-mg

Alla IX Commissione della Camera dei Deputati
(Trasporti, Poste e Telecomunicazioni)

Ai Gruppi Parlamentari della Camera dei Deputati

Oggetto: Gruppo di Lavoro per I'attuazione del Protocollo per la promozione della sicurezza nel processo di sviluppo
del trasporto pubblico locale e regionale. Ipotesi di proposte normative per contrastare il fenomeno delle aggressioni
nei confronti del personale adibito a servizi di trasporto.

Egregi,

il costante aumento delle aggressioni nei confronti del personale operante nel sistema della mobilita e i gravissimi fatti
recentemente occorsi in ambito trasporto pubblico locale e ferroviario, impongono una immediata presa in carico della
problematica, piu volte portata all’attenzione delle Istituzioni tutte da parte delle Scriventi Segreterie Nazionali.

L’attendismo e la decontestualizzazione che, in alcuni casi, hanno contraddistinto I'approccio al tema, nonostante le
nostre continue sollecitazioni, non & pil tollerabile.

Ci preme portare alla Vostra attenzione il pregevole lavoro svolto dal Gruppo di Lavoro per I'attuazione del Protocollo
per la promozione della sicurezza nel processo di sviluppo del trasporto pubblico locale e regionale, che nonostante abbia
solertemente operato e prodotto avanzamenti nonché risultati concreti, vede inspiegabilmente fermo l'iter legislativo
riguardante la Ipotesi di proposte normative per contrastare il fenomeno delle aggressioni nei confronti del personale
adibito a servizi di trasporto, redatta nell’ambito del suddetto Gruppo di Lavoro e depositata presso I'Ufficio Legislativo
del MIT.

Riteniamo che i contenuti della proposta di modifica normativa, che intervengono sul Codice Penale e sul Codice di
Procedura Penale debbano trovare I'opportuna concretizzazione a tutela del personale adibito a servizi di trasporto

pubblico nella sua accezione pili ampia, cosi come avvenuto per il personale sanitario con il Decreto Legge 137/2024.

Certi di un vostro pronto riscontro, porgiamo cordiali saluti.
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