
              

 

FS Park 

 Avviato il confronto sulla nuova organizzazione 

Nella giornata di ieri si è tenuto l’incontro con F.S. Park nel quale la Società ha illustrato 

un progetto riassuntivo di una nuova organizzazione dell’attuale Gestione operativa e 

Facility. Tale proposta si articola nella suddivisione della parte commerciale da quella di 

esercizio, con la rivisitazione di alcune figure professionali ivi compreso le loro mansioni 

e prevedendo l’inserimento di alcuni ruoli in una posizione intermedia tra i Pas e gli 

Operatori della Sosta. Tutto questo anche in vista di un ulteriore sviluppo della società, 

in termini di incremento dei parcheggi gestiti senza tralasciare l’innovazione tecnologica, 

con lo sviluppo di una specifica applicazione e l’implementazione della pagina web. 

Come Segreterie Nazionali, pur riconoscendo la proposta di sviluppo, abbiamo richiesto di 

fare un approfondimento sulla totalità del progetto societario e delle sue strutture 

organizzative, esprimendo nel contempo un diniego sulla proposta aziendale per quanto 

riguarda l’aspetto qualitativo e quantitativo delle figure professionali e non solo. Tali temi 

saranno oggetto di discussione dei prossimi tavoli. 

Abbiamo infatti richiesto ulteriori elementi di dettaglio, quali a titolo di esempio le 

attività previste, le aree di competenza e i suoi volumi attuali, il piano di inserimento di 

nuovo personale e la loro formazione. Inoltre abbiamo evidenziato il perdurare della 

criticità presenti in alcuni territori, come ad esempio tutti gli aspetti riguardanti la 

logistica, la necessità di emanare una specifica procedura per lo scassettamento che deve 

essere effettuato con l’ausilio del personale di sicurezza per evitare possibili rischi per 

l’incolumità degli Oas, riconducibile al tema più complessivo della tutela dei dipendenti, 

che necessita di risposte operative concrete. La società, nel ribadire che la sicurezza del 

personale è una assoluta priorità, provvederà ad emettere un documento che disciplini 

l’attività di scassettamento prevedendo il coinvolgimento di personale specializzato. 

Abbiamo inoltre fatto presente alla società la necessità di omogeneizzare i processi 

operativi tra i vari territori, per superare le differenze tuttora presenti e soffocare 

improvvide iniziative locali. Per quanto riguarda le sollecitazioni sindacali sulla necessità 

di proseguire i confronti territoriali, F.S. Park ha comunicato che sta provvedendo a 

fissare gli incontri nei seguenti territori: Lombardia, Piemonte, Emilia Romagna, Puglia. 

In ragione di quanto sopra abbiamo convenuto di aggiornare il confronto nelle giornate del 

10 e del 18 marzo 2026. 

Roma 24 febbraio 2026      Le Segreterie Nazionali 


