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Comunicato ai Lavoratori 

Elior divisione Itinere e Polaris 
Le scriventi Organizzazioni Sindacali, nella giornata di ieri hanno ricevuto una 

comunicazione dalla Società Elior Ristorazione S.p.A., relativa a scissione parziale 

proporzionale, in favore della società Onboard Services S.p.A. prevista dalla legge 

428/1990 per la quale riteniamo importante fornire alcune informazioni chiare per 

evitare interpretazioni errate. 

L’operazione comunicata riguarda una riorganizzazione societaria interna al gruppo 

Elior Group e il trasferimento dei lavoratori alla società Onboard Service S.p.A. 

avverrà presumibilmente a far data dal 1° settembre 2026, nell’ambito delle tutele 

previste dall’art. 2112 del Codice Civile, che garantisce ai lavoratori in forza, tutte le 

condizioni economiche, normative, giuridiche in essere al momento del passaggio. 

In sostanza, cambierà la Società di appartenenza, ma verranno mantenute tutte le 

tutele e le condizioni previste dalla legge e dal contratto. 

Come Organizzazioni Sindacali firmatarie del CCNL Mobilità Attività Ferroviarie, al 

fine di garantire i diritti delle lavoratrici e dei lavoratori interessati a cui si applica 

tale contratto, nei prossimi giorni invieremo ad Elior Ristorazione S.p.A. una 

richiesta di esame congiunto ai sensi del punto 2, ex art. 47 della Legge 428/1990. 

Come di consueto vi terremo aggiorni sugli sviluppi della procedura. 

Roma, 28 maggio 2026 

         Le Segreterie Nazionali 


