
 

 

COMUNICATO AI LAVORATORI DI GTS 

Esito dell'incontro presso l'ITL di Ancona 

Nella giornata odierna si è svolto, in modalità telematica, l’incontro programmato presso l’Ispettorato 

Territoriale del Lavoro (ITL) di Ancona tra le Segreterie Nazionali di FILT CGIL, FIT CISL, 

UILTRASPORTI, UGL Ferrovieri, FAST e la rappresentanza Aziendale. 

Il confronto ha permesso di chiarire e approfondire le rispettive posizioni. Accogliendo l'invito 

dell'ITL, abbiamo confermato la disponibilità sindacale a esaminare soluzioni concrete su una serie 

di temi cruciali per il personale: 

● Orario di lavoro e prestazione notturna; 
● Termine del servizio; 
● Riposo settimanale e giornaliero; 
● Numero e durata dei riposi fuori residenza nel mese; 

● Pause di servizio. 

Come Organizzazioni Sindacali abbiamo ribadito con fermezza quanto già sostenuto nei precedenti 

incontri: il nostro obiettivo imprescindibile resta la sottoscrizione di un accordo sulle regole di 

impiego del personale, volto a garantire un adeguato recupero psicofisico e un reale miglioramento 

delle condizioni di vita e di lavoro. 

A fronte delle posizioni emerse, il Direttore Regionale dell’ITL ha invitato la società GTS a 

presentare, entro il 20 luglio 2026, una proposta formale sui temi oggetto della discussione. 

Successivamente l'Ispettorato valuterà la documentazione e trasmetterà alle parti un testo di 

riferimento per verificare i margini di un accordo, propedeutico all'incontro già fissato per il 3 

settembre 2026. 

L'ITL ha comunque precisato che, qualora la proposta aziendale non dovesse garantire le condizioni 

necessarie a proseguire la trattativa, l'organismo ispettivo attiverà già nel mese di settembre i controlli 

e le verifiche formali presso i vari luoghi di lavoro. 

 

Roma 26 giugno 2026 

 

Le Segreterie Nazionali 

 


