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Segreterie Nazionali

COMUNICATO
AI LAVORATORI
della SORVEGLIANZA ANTINCENDIO

IL NUOVO CCNL UNICO DI SETTORE E’ REALTA’

Dopo una lunghissima ed ininterrotta trattativa avviata nella mattinata di ieri 29 Ottobre 2026, le Segreterie
Nazionali di FILT-CGIL, FIT-CISL ed UILTRASPORTI, hanno siglato, con le rispettive delegazioni ed
unitamente ad ANISA ed ANGAF, il Verbale di Stipula del nuovo CCNL Unico della Sorveglianza
Antincendio per I’ambito civile e terrestre che sara applicato a circa 6000 addetti.

Si tratta di un risultato grande e senza precedenti che garantisce alle lavoratrici ed ai lavoratori del settore
un recupero reale del potere di acquisto con un incremento economico complessivo a regime di 3.575€
riferito alle sole voci retributive fisse.

I CCNL avra una durata triennale con decorrenza dal 1 Gennaio 2027 e scadenza al 31 Dicembre 2029 ed
¢ strutturato su 7 livelli di inquadramento professionale prevedendo al livello F un primo minimo tabellare
di €1.222,30 che sara incrementato di €80,00 dal 1 Febbraio 2028 e di €145,00 dal 1 Febbraio 2029: in
pratica, a chiusura del triennio di vigenza, siamo ad €275,00 di aumento rispetto al contratto attualmente
applicato agli addetti del settore.

Oltre ad una serie di importanti novazioni sul piano dei diritti e delle tutele sia individuali che collettive,
FILT-CGIL, FIT-CISL ed UILTRASPORTTI hanno ottenuto le seguenti maggiorazioni economiche:

Prestazione Maggiorazione

Lavoro ordinario diurno in turnazione Solo lavoratori

turnisti — dalle 06 alle 22 10%
Lavoro ordinario notturno - Solo lavoratori turnisti — 15%
dalle 22 alle 06

Lavoro festivo diurno — dalle 06 alle 22 25%
Lavoro festivo notturno — dalle 22 alle 06 30%
Lavoro straordinario diurno — dalle 06 alle 22 20%
Lavoro straordinario notturno — dalle 22 alle 06 25%
Lavoro straordinario festivo diurno — dalle 6 alle 22 35%
Lavoro straordinario festivo notturno — dalle 22 alle 06 40%

Il lavoro straordinario, sia diurno che notturno, viene riconosciuto al superamento delle ore ordinarie di
lavoro, sulle giornate di riposo lavorato e su tutte le prestazioni eccedenti le 176 ore mensili.

E’ prevista 'immediata attivazione della Previdenza Complementare Integrativa dove le lavoratrici ed 1
lavoratori potranno, facoltativamente, destinare il proprio TFR maturando oltre a quote aggiuntive per le
quali le aziende sono obbligate a corrispondere almeno 1’1% del minimo tabellare.

Dal mese di Febbraio 2029 verra attivata I’ Assistenza Sanitaria Integrativa il cui costo sara a totale carico
delle Aziende e prossimamente sara individuato sia il Piano Sanitario che le modalita di adesione per i
familiari dei dipendenti e con pari decorrenza sara introdotto un Ticket Restaurant del valore di €5 per
tutte le lavoratrici ed i lavoratori.



Vengono introdotte 32 ore di permesso retribuito per le ex festivita e gli scatti di anzianita per un massimo
di dieci la cui maturazione avviene dopo 24 mesi e fermo restando la cristallizzazione degli importi
eventualmente gia maturati: al livello F I’importo ¢ pari ad €15.

Questi gli elementi salienti del nuovo CCNL Unico della Sorveglianza Antincendio nell’ambito civile e
terrestre che illustreremo per la sua validazione nelle date che vi comunicheremo nei prossimi giorni.
Sono previsti tre momenti assembleari nazionali unitari che svolgeremo su tre distinti territori del Paese
per offrire a tutte le lavoratrici ed i lavoratori ampia possibilita di partecipazione.

Un ringraziamento particolare va alle delegazioni che ci hanno accompagnato per tutti questi mesi di
faticoso lavoro per consegnare a tutti gli addetti del settore un primo e dignitoso Contratto di Settore che
al prossimo rinnovo migliorera ulteriormente le condizioni complessive.

Roma, li 30 Ottobre 2026 LE SEGRETERIE
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